
 
 

๑. ตามระเบียบองค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก ว่าด้วยกองทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ รปภ.อผศ. พ.ศ.๒๕61       
       

กรณีเจ็บป่วย ค่ารักษาพยาบาล (ยื่นค าร้องภายใน ๑ ปี) กรณีเสียชีวิต (ยื่นค าร้องภายใน ๑๘๐ วัน) 

       สาเหตุทั่วไป (เจ้าหน้าที่ รปภ., คู่สมรส และ บุตร) 

ต้ังแต่เริ่มปฏิบัติงาน  แต่ไม่ครบ   ๒ ปี       ๓,๐๐๐      บาท  
ต้ังแต่ ๒ ปีขึ้นไป      แต่ไม่ครบ   ๕ ปี       ๔,๕๐๐      บาท 
ต้ังแต่ ๕ ปีขึ้นไป      แต่ไม่ครบ ๑๐ ปี       ๖,๐๐๐      บาท 
ต้ังแต่ ๑๐ ปีขึ้นไป                               ๙,๐๐๐      บาท 
 
ขณะเดนิทางไป - กลับ เพือ่ปฏบิัตหิน้าที ่(เจ้าหน้าที่ รปภ.) 

ต้ังแต่เริ่มปฏิบัติงาน   แต่ไม่ครบ   ๒ ปี       ๗,๕๐๐     บาท  
ต้ังแต่ ๒ ปีขึ้นไป       แต่ไม่ครบ   ๕ ปี       ๙,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๕ ปีขึ้นไป       แต่ไม่ครบ ๑๐ ปี     ๑๒,๐๐๐    บาท 
ต้ังแต่ ๑๐ ปีขึ้นไป                               ๑๕,๐๐๐   บาท 
 
       โดยเหตุจากการปฏบิัตหิน้าที่ (เจ้าหน้าที่ รปภ.) 

ให้ได้รับการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลรวมกันเท่าที่จ่ายจริง  
แตไ่ม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ตอ่ครั้ง                            
(เป็นคนไข้ในของโรงพยาบาล) จัดของเย่ียมในวงเงิน            
ไม่เกิน ๒,๐00 บาท 

                    สาเหตุทั่วไป (เจ้าหน้าที่ รปภ.) 

ต้ังแต่เริ่มปฏิบัติงาน   แต่ไม่ครบ   ๒ ปี      ๕,๐๐๐     บาท  
ต้ังแต่ ๒ ปี ขึ้นไป      แต่ไม่ครบ   ๕ ปี    ๒๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๕ ปี ขึ้นไป      แต่ไม่ครบ ๑๐ ปี    ๓๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๑๐ ปีขึ้นไป                             ๔๐,๐๐๐     บาท 
 
   ขณะเดินทางไป – กลับ เพือ่ปฏิบตัิหน้าที่ (เจ้าหน้าที่ รปภ.) 

ต้ังแต่เริ่มปฏิบัติงาน     แต่ไม่ครบ ๒ ปี     ๒๐,๐๐๐     บาท  
ต้ังแต่ ๒ ปีขึ้นไป         แต่ไม่ครบ ๕ ปี     ๓๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๕ ปีขึ้นไป       แต่ไม่ครบ ๑๐ ปี     ๕๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๑๐ ปีขึ้นไป                              ๖๐,๐๐๐     บาท 
 
             โดยเหตุจากการปฏิบัตหิน้าที่ (เจ้าหน้าที่ รปภ.) 

ต้ังแต่เริ่มปฏิบัติงาน      แต่ไม่ครบ ๒ ปี   ๕๐,๐๐๐     บาท  
ต้ังแต่ ๒ ปีขึ้นไป          แต่ไม่ครบ ๕ ปี   ๗๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๕ ปีขึ้นไป        แต่ไม่ครบ ๑๐ ปี   ๘๐,๐๐๐     บาท 
ต้ังแต่ ๑๐ ปีขึ้นไป                           ๑๐๐,๐๐๐     บาท 

     ๑.๑. กรณีเสียชีวิต จัดพวงหรีดเคารพศพในนาม “ส านักงานรักษาความปลอดภัย องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก” ใน
วงเงินไม่เกิน ๑,๐๐๐ บาท โดยส านักงานรักษาความปลอดภัย ด าเนินการจัดส่งศพกลับภูมิล าเนา และร่วมเป็นเจ้าภาพบ าเพ็ญกุศล
ตามประเพณีทางศาสนา จ านวน ๕,๐๐๐ บาท  

 ๑.๒ กรณีทุพพลภาพเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่  (ยื่นค าร้องภายใน ๙๐ วัน) 
       -  (ตาบอด ๒ ข้าง , แขนขาด ๒ ข้าง และขาขาด ๒ ข้าง) จะได้รับความช่วยเหลือเท่ากับ  กรณีเสียชีวิต  
        -  (ตาบอด ๑ ข้าง , แขนขาด ๑ ข้าง และขาขาด ๑ ข้าง) จะได้รับความช่วยเหลือเท่ากับ กึ่งหนึ่งของ กรณีเสียชีวิต  

     ๑.๓ กรณีเจ้าหน้าที่ รปภ. ประสบอัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย ตลอดจนภัยอื่น  ๆ (ยื่นค าร้องภายใน ๙๐ วัน หลังภัยพิบัติส้ินสุดลง) 
 ทรัพย์สินตนเสียหายจากธรรมชาติหรือมีผู้ท าให้เกิดขึ้นจะได้รับการช่วยเหลือเท่าท่ีเสียหายจริง แต่ไม่เกินรายละ ๕,๐๐๐ บาท  

    1.๔ เจ้าหน้าที่ รปภ. ที่มีอายุ ๕๕ ปีขึ้นไป ปฏิบัติหน้าติดต่อกันและไม่ประสงค์จะขอรับการสงเคราะห์อีกต่อไป จะได้รับเงิน
รางวัลเท่ากับเงินประกันความเสียหายท่ีเหลืออยู่ของผู้นั้น ดังนี้ 
       - ปฏิบัติงานติดต่อกันกว่า ๑๕ ปี แต่ไม่ถึง ๒๐ ปี จะได้รับเงินรางวัล ๒ เท่า 
       - ปฏิบัติงานติดต่อกันครบ ๒๐ ปีขึ้นไป          จะได้รับเงินรางวัล ๕ เท่า 

 ๒. เจ้าหน้าที่ รปภ. จะได้รับการสงเคราะห์ยืมเงินสวัสดิการ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนภายในวงเงินครึ่งหนึง่ของจ านวนเงินประกันความ  
 เสียหาย (หักสะสมไว้ต้ังแต่ ๕,๐๐๐ บาทขึ้นไป) โดยไม่ต้องเสียดอกเบี้ย และผ่อนช าระคืนภายใน ๑๐ เดือน โดยใช้เงินประกันความเสียหาย  
 เป็นหลักค้ าประกันเงินยืม  

 

สิทธิและสวัสดิการของ เจ้าหน้าที่ รปภ. 



๓. การยืมเงินเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน (ฉุกเฉิน) ยืมเงินได้ไม่เกินคนละ ๔,๐๐๐ บาท ตามความเดือดร้อนหรือจ าเป็น โดยมีเงินประกัน
ความเสียหาย หรือผลการปฏิบัติงาน (ตารางเวร) ไม่น้อยกว่าเงินท่ียืม  

๔. เจ้าหน้าที่ รปภ. มีสิทธิในการลา ดังนี้ 
 ๔.๑ การลาป่วย  ใน ๑ ปี ลาได้ไม่เกิน ๙๐ วัน และได้รับเงินค่าจ้าง ไม่เกิน ๓๐ วัน  
  - การเจ็บป่วยโดยอุบัติเหตุขณะเดินทางไป - กลับ เพื่อปฏิบัติหน้าท่ี ได้รับค่าจ้าง ๖๐% ของอัตราค่าจ้างท่ีรับ (ไม่เกิน ๓๐วัน) 
  - การเจ็บป่วยโดยเหตุจากการปฏิบัติหน้าท่ี ได้รับค่าจ้าง ๑๐๐% ของอัตราค่าจา้งท่ีได้รับ (ไม่เกิน ๔๕ วัน) และให้ได้รับค่าจ้าง ๖๐% 
อีกไม่เกิน ๓๒๐ วัน (ท้ัง ๒ กรณีต้องมีใบรับรองแพทย์และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ) 
 ๔.๒ การลาคลอดบุตร เจ้าหน้าท่ี รปภ. มีสิทธิลาคลอดบุตรครรภ์หนึ่งไม่เกิน ๙๐ วัน โดยได้รับเงินค่าจ้างเท่ากับค่าจ้างในวันท างาน   
แต่ไม่เกิน ๔๕ วัน 
 ๔.๓ การลากิจ จะไม่ได้รับค่าจ้างในวันท่ีลา เว้นแต่กรณี บิดา มารดา คู่สมรสและบุตรท่ีชอบด้วยกฎหมายเสียชีวิต ให้ลากิจได้ไม่
เกิน กรณีละ ๗ วัน (โดยมีหลักฐานใบมรณะบัตร) 
 ๔.๔ การลาเข้ารับการตรวจเลือกหรือเข้ารับการเตรียมพล เจ้าหน้าท่ี รปภ. ที่ได้รับหมายเรียกเพื่อตรวจสอบ เพื่อเข้ารับการฝึก
วิชาทหาร หรือเพื่อเข้ารับการทดลองความพรั่งพร้อม ให้รายงานลาต่อผู้บังคับบัญชาก่อนล่วงหน้าพร้อมเอกสารเรียกตัว และมีสิทธิ
เบิกค่าจ้างได้โดยไม่นับรวมเป็นวันลาป่วยและลากิจ  
     ๔.๕ การลาอุปสมบทหรือการลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ลาได้ไม่เกิน ๑๒๐ วัน โดยไม่ได้รับค่าจ้าง ผู้ท่ีเคยอุปสมบทหรือเคยไปประกอบพิธีฮัจย์ 
มาแล้ว จะลาอุปสมบทหรือลาไปประกอบพิธีฮัจย์อีกไม่ได้ 

5. เจ้าหน้าที่ รปภ. มีสิทธิรับชุดเครื่องแบบปีละ ๒ ชุด (๖ เดือน/ชุด) ดังนี้   
  -  ชุดท่ี ๑ เจ้าหน้าท่ี รปภ. ท่ีเข้ามาสมัครงานและผ่านการฝึกอบรม ให้มีสิทธิรับชุดเครื่องแบบพร้อมวัสดุอุปกรณ์ ๑๕ รายการ             
(ชุดเครื่องแบบ, เสื้อยืด, ปลอกแขน, หมวก, เครื่องหมาย อผศ.เครื่องหมายอักษรย่อ สปภ., ป้ายชื่อ, สายนกหวีด, เข็มขัดพร้อมหัว, ถุงเท้า,    
ซิ่งผ้า, รองเท้า, แพรแถบ, ซองใส่บัตร, เข็มขัดสนามไฟฉายพร้อมซอง)  
         -  ชุดท่ี ๒ เจ้าหน้าท่ี รปภ. ท่ีปฏิบัติงานต่อเนื่องมีสิทธิได้รับ (ชุดเครื่องแบบ, เสื้อยดื และปลอกแขน)  

๖. เงินรางวัลเจ้าหน้าที่ รปภ. ปฏิบตัิหน้าทีด่ีเด่นประจ าปี พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ (๒,๐๐๐/๓,๐๐๐/๕,๐๐๐ บาท)   

๗. ค่าสินไหมประกันภัยกลุ่มจาก บริษัท ประกันชีวิต ที่ได้รับการคัดเลือกประจ าป ี
 ๗.๑ ค่ารักษาพยาบาล กรณีประสบอุบัติเหตุ ครั้งละไม่เกิน ๑๕,๐๐๐ บาท    
 ๗.๒ กรณีเสียชีวิต  
        - ด้วยโรคทั่วไป                รายละ  ๑๕๐,๐๐๐  บาท 
       - จากอุบัติเหตุท่ัวไป                        รายละ  ๓๐๐,๐๐๐  บาท    
     - จากการถูกฆาตกรรม หรือลอบท าร้าย    รายละ  ๓๐๐,๐๐๐  บาท 
  - จากอุบัติเหตุพิเศษสาธารณภัย (จากการโดยสารรถประจ าทางในลิฟท์ และอาคารสาธารณะถูกไฟไหม้ รายละ   ๔๕๐,๐๐๐ บาท  
 ๗.๓ ทุพพลภาพส้ินเชิงถาวร  
           - เนื่องจากการเจ็บป่วย รายละ ๑๕๐,๐๐๐ บาท   
           - เนื่องจากอุบัติเหตุ        รายละ ๓๐๐,๐๐๐ บาท  

๘. ค่าสินไหมประกันภัยกลุ่มเสริมพิเศษ (เสียชีวิต) ให้แก่ ผู้ที่ปฏิบตัิงานในพื้นที่เส่ียงภัยภาคใต้ จะได้รับเพิ่มเติม ดังนี้ 
       - ด้วยอุบัติเหตุทุกกรณี (ยกเว้นกรณีสืบพบเข้าร่วมก่อการร้าย) ได้รับเงินจ านวน      ๕๑๒,๐๐๐ บาท 
          - อุบัติเหตุอันเกิดจากสาธารณภัย    ได้รับเงินจ านวน   ๑,๐๑๒,๐๐๐ บาท  

 
 

หมายเหตุ สิทธิสวัสดิการของ เจ้าหน้าที่ รปภ. ทุกกรณีให้ติดต่อสอบถาม และยื่นเอกสารโดยตรงที่ แผนกสวัสดิการ 
ส่วนด าเนินงาน โทร ๐ ๒๒๔๕ ๔๖๑๘ ต่อ ๑๖๒๐ - ๑๖๒๗ โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๘ ๑๓๕0 


